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DESIGNA NUEVO MIEMBRO Y ACTUALIZA

INTEGRACION DEL COMITE ETICO CIENTIFICO
INSTITUCIONAL.

RESOLUCION N° 47

EN SANTIAGO, A 30 DE ABRIL DE 2024

CONSIDERANDO:

1° Que, conforme a lo establecido en el articulo 10 de
la Ley N° 20.120, toda investigacion cientifica en seres humanos a realizarse en el pais sélo podra
llevarse a cabo si cuenta con una revision e informe favorable de un Comité Etico Cientifico

acreditado por la Autoridad Sanitaria e independiente del equipo de investigacion;

2° Que la Resolucion Exenta N° 403 de 11 de julio de
2013, del Ministerio de Salud, establecié las Estandares de Acreditacién de los Comités Etico-
Cientificos (Norma General Técnica N° 151), disponiendo de esta forma que cualquier investigacion
que implique algun tipo de intervencion fisica o psiquica deberd justificarse plenamente en su
objetivo y metodologia, debiendo realizarse por profesionales idéneos en la materia y ajustarse a lo

dispuesto en la Ley N° 20.120 y a su Reglamento;

3° Que, respecto a la Composicion del Comité, el

articulo 3° del actual Reglamento del Comité Etico Cientifico Institucional de la Universidad Mayor,
previene que “El Comité estara integrado por trece personas e incluird necesariamente a un
abogado; un experto en Etica de la Investigacion, con formacidn en dicha disciplina; un especialista
en Metodologia de la Investigacion; y un representante de la comunidad que no tenga vinculacion

alguna con la Universidad Mayor”;

4° Que, el integrante Sr. José Luis Calleja Rivero

presentd su renuncia al Comité Etico Cientifico institucional por razones personales;
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5° Que, con esta misma fecha, la Vicerrectora de

Inic6 que, como resultado del proceso llevado a cabo conforme lo establecido en

eglamento del Comité Etico Cientifico Institucional de la Universidad Mayor, se

va integrante a dofia Bibiana Marcela Rendén Zapata; y,

VISTOS:

| Decreto Universitario N° 5 de 09 de abril de 2021, que Aprueba el Nuevo
ité Etico Cientifico Institucional de la Universidad Mayor; la renuncia efectuada
grantes del Comité Etico Cientifico Institucional; la comunicacion efectuada por
nvestigacion; en los antecedentes académicos, profesionales y méritos de dofia
ndon Zapata; las facultades que me otorga el literal m) del articulo 27° nimero

e la Universidad Mayor,
RESUELVO:

» como nuevo miembro del Comité Etico Cientifico institucional de esta casa de

don Sergio Ariel Castillo Cardenas por reunir los titulos y méritos académicos y

ue lo hacen idéneo para desarrollar dicha funcién.

SE, la integracion del Comité Etico Cientifico Institucional de la Universidad
ue conforme lo expuesto precedentemente, estard compuesto por las siguientes

n las calidades que se indican:

NOMBRE ANTECEDENTES CALIDADDESU |
ACADEMICOS (TITULO PARTICIPACION
Y/O GRADOS
ACADEMICOS Y
CAPACITACIONES
Natalia Chahin Inostroza Kinesiéloga, Diplomada en Etica | Especialista en
de la Investigaciéon Biomédica, = Metodologia de la
Magister en Epidemiologia | Investigacién y Experta
Clinica. en Etica de la
Investigacion
Sara Padilla Carrasco Representante de la
comunidad e
independiente de Ia
institucion.
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Alexis Soto gérlcédb

Cirujano Dentista, Magister en | Miembro
Ciencias, mencidn Morfologia,

Diplomado en Implantologia

Oral y en Docencia Efectiva.

Psicdlogo, Magister en | Miembro

Educacién. Doctor en Ciencias
Juridicas y Sociales.

Carlos
Kilchemmann Fuentes

Matron, Magister

Epidemiologia Clinica.

en

Miembro y Experto en

Metodologia

de

Investigacion

la

Anabel Valdés Tagle

Licenciada en Ciencias Juridicas
y Sociales, Abogada. Magister

Abogada

Magister en Bioética, Master en
Planificacion e  Innovacion
Educativa, Doctor en Ciencias

de la Educacion.

Etica de la Investigacion

en Derecho Inmobiliario vy
Registral.
Alicia Infante Peiafiel Enfermera Universitaria, | Miembro y Experta en

Hilda Bonilla Gomez Matrona, Magister en Salud | Miembro
Publica; Diplomada en Etica de
la investigacién cientifica con
seres humanos.
Natalia Salvadores Bersezio | Bioquimica, Doctor en Ciencias | Miembro
Biomédicas.
Claudio Varas Mifio Licenciado en Sociologia; | Miembro
Socidlogo. Magister en
Psicologia Laboral -
Organizacional.
Daniel Skorka Dvash Médico Internista; Magister en | Miembro
Bioética, calidad y Seguridad
Asistencial.
| Sergio Ariel Castillo | Médico Internista; Doctor en | Miembro -
| Cdardenas Ciencias Médicas
Bibiana Marcela Renddn | Licenciada en Historia; Magister | Miembro
Zapata en Historia; Doctor en Historia

3° La presente resolucién entrara en vigencia a contar de esta fecha.
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